o """, SCOALA GIMNAZIALA ,GEORGE CALINESCU” IASI

_&Jrh Str. Amurgului nr. 2 sc_calinescugyahoo.com
LGEORGE CALINESGU" - 2
o https://scodlacalinescu.ro/ ‘

INSPECTORATUL SCOLAR EAN IASI
CATRE, il L__J_ Lol
INSPECTORATUL SCO .

Prin prezenta, va informém ca in Consiliul de Administratie al scolii noastre, intrunit in data
de 09.02.2024, au fost propuse si aprobate urmétoarele conditii specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante pentru anul scolar 2024-2025, conf. art.32, alin.4), din Metodologia-

cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitdmantul preuniversitar in anul
scolar 2024-2025-Anexa la Ord. ME Nr.6877/22.12.2023:

CONDITII SPECIFICE
pentru ocuparea posturilor didactice vacante in anul scolar 2024-2025:

Nr. Conditii specifice
[ ert.
| CS1 | Minim 30 de puncte la evaluarea dosarului la ISJ

CcS2 Inspectia speciali la clasi se va realiza doar de citre candidatii care indeplinesc CS 1;
Nota trebuie sa fie minim 8,00 (opt%)

Nr.ert. * Grili de evaluare | Punctaj

1 P‘unctai pentru dosarul personal Max.
In cadrul fiecarei discipline se procedeazi astfel: 30p

a) primeste 30 p candidatul cu cel mai mare punctaj acordat de ISJ dosarului
personal,

b) pentru ceilalti candidati care indeplinesc CS 1 punctajul se acordi proportional
folosind regula de trei simpld, considerndu-se, in fiecare caz, primele douid zecimale
exacte:

Exemplu:

Evaluarea candidatilor: '
* candidatul C este respins deoarece nu indeplineste CS 1;

* la disciplina X, candidatul A primeste 30 p pentru dosarul personal, iar candidatul B
primeste (75 x 30)/90 =25 p;

* la disciplina Z, candidatu! E primeste 30 p pentru dosarul personal, iar candidatul D
primeste (72 x 30)/96 =22.5 p;




2 Punctaj pentru inspectia speciali la clasi | Max.
a) pentru fiecare candidat se face media aritmetici a notelor date de membrii | 60 p
comisiei la lectia sustinutd, conform grilei de evaluare comune (Anexa 5), cu doui
zecimale exacte, obtinindu-se astfel nota la inspectia special a fiecirui candidat;
b) sunt admisi doar candidatii care indeplinesc CS 2;

In cadrul fiecarei discipline se procedeaza astfel:

* se acordd 60 p candidatului cu nota 10 (zece);

* pentru ceilalti candidati care indeplinesc CS 2 punctajul se acordi proportional
folosind regula de trei simpla, considerandu-se, in fiecare caz, primele doud zecimale

exacte;
Completind exemplul de la punctul 1):
Tor imspectio spaciald canditatnl 2 antine vty « 7R e o

spdideini B3y obfinnt poia 500 s v aana e

Evaluarea candidatilor:

* la disciplina X: candidatul A este respins deoarece nu indeplineste CS 2, iar
candidatul B primeste 60 p pentru inspectia la clasi;

* la disciplina Z: candidatul D primeste 60 p pentru inspectia speciald la clasi, iar
candidatul E primeste (9,10 x 60)/9,90 = 55,15 p.

3 Pentru candidatii care indeplinesc CS 2 se va aplica urmitoarea grild de punctaj: Max.
a) Managementul clasei de elevi =4p 10 p
b) Abilitati de comunicare pentru a colabora eficient la nivelul =3 p
¢) Managementul relatiilor =3p

1) in cadrul fiecarei discipline, pentru fiecare candidat se face media aritmetici a
punctajelor acordate de citre membrii comisiei. Media se calculeazi cu doud zecimale
exacte, fard rotunjire;

2) Primul clasat primeste punctajul maxim 10 p, iar pentru ceilalti candidati se acorda
un punctaj proportional, folosind regula de trei simpli, considerandu-se in fiecare caz
primele doud zecimale exacte;

Completind exemplul de la punctul 1) si 2):

Fonptervin, candidatii v3meosi au prive? pue i doigs
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Evaluarea candidatilor;

* la disciplina X, candidatul B primeste 10 p pentru interviu;
* la disciplina Z, candidatul D primeste 10 p pentru interviu,
iar candidatul E primeste (6 x 10)/9 = 6,66 p.

Punctajul final al fiecirui candidat este suma punctajelor acordate la punctele 1),2),3).
Evaluarea candidatilor:

* Candidatul B are punctajul final de 95 p; |
* Candidatul D are punctajul final de 92,5 p;
* Candidatul E are punctajul final de 91,81 p.
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